
Het Aartsbisdom Utrecht is één van de bisdommen van het Rooms-Katholiek 
Kerkgenootschap in Nederland. Voor het huwelijks- en gezinspastoraat zoekt 
het Aartsbisdom Utrecht een enthousiaste

projectmedewerker (m/v)
voor maximaal 19 uur per week (0,5 fte)

De projectmedewerker huwelijk en gezin onderhoudt onder andere contacten met 
jonggehuwden, jonge gezinnen en met de priesters en diakens ter ondersteuning van de 
gezamenlijke huwelijksvoorbereiding en het opzetten van gezinsdagen.

Werkzaamheden: opzetten van de huwelijkscursus ‘pre marriage course’, een cursus die 
voor meerdere parochies samen in een regio gegeven gaat worden; het aanbieden van een 
‘marriage course’; helpen ondersteunen en verder ontwikkelen van de bijeenkomsten van 
gehuwde paren en gezinsdagen; zorgdragen voor fi nanciële verantwoording van de activiteiten 
binnen het kader van het huwelijkspastoraat in samenwerking met de afdeling fi nanciën.

Om deze functie goed te kunnen vervullen, verwachten wij dat u:
praktiserend rooms-katholiek bent, de leer van de Kerk onderschrijft en een levensstaat 
voert die daarmee overeenstemt; minimaal in het bezit bent van een bachelor van de Faculteit 
Katholieke Theologie (Tilburg School of Catholic Theology) te Utrecht of een ander door de 
Kerk erkend instituut voor hogere theologische wetenschappen; met uw enthousiasme het 
visitekaartje van het aartsbisdom voor huwelijk en gezin kunt zijn; didactische en creatieve 
vaardigheden hebt om geloofsthema’s verantwoord en op een aansprekende wijze te 
presenteren; respectvol en integer met jongere mensen kunt omgaan; vertrouwd bent met 
het actief gebruik van social media ter ondersteuning van uw werkzaamheden; op de aan u 
toevertrouwde taakvelden initiatieven neemt en daarop projectmatig kunt werken; in het 
bezit bent van een rijbewijs B.

Onze voorkeur gaat uit naar kandidaten die gehuwd zijn en liefst jonger zijn dan 40 jaar.

Wat bieden we?
collegiale ondersteuning vanuit de bisdomorganisatie; een aanstelling voor de duur van 
een jaar. Bij goed functioneren is een verlenging wellicht mogelijk; salaris en overige 
arbeidsomstandigheden volgens de richtlijnen van het Aartsbisdom Utrecht.

Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) maakt deel uit van de aanstellingsprocedure.

Sollicitatiebrieven, vergezeld van een c.v., dienen vóór 15 januari a.s. te worden gericht aan:

Aartsbisdom Utrecht
t.a.v. mr. J.L.W.M. Zuijdwijk

Maliebaan 40
3581 CR Utrecht

Nadere informatie omtrent de functie kan worden verkregen bij: 
vicaris R.G.W. Cornelissen, tel.: 06 30162625.

Meer informatie over het Aartsbisdom Utrecht: www.aartsbisdom.nl


